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Hvorfor en lgnstatistik?

Lonstatistikken er til, for at medlemmer
og tillidsrepreaesentanter fir et bedre
grundlag for at forhandle lon. Bdde pa den
enkelte arbejdsplads og ved ansettelse i et
nyt job. ARKITEKTFORBUNDET kan
bruge lonstatistikken, ndr der skal for-
muleres lenpolitik og fastszttes overens-
komstkrav.

Af hensyn til lonstatistikkens troveerdig-
hed og medlemmernes lon- og anszttel-
sesinteresser er det derfor afgerende, at sa
mange medlemmer som muligt deltager i
lenundersogelsen.

Hvordan er statistikken lavet?
Statistikken er udarbejdet pa grundlag af
en lenundersogelse blandt samtlige med-
lemmer. I slutningen af september maned
2008 udsendtes et postkort med en inter-
netadresse til alle medlemmer. Adres-

sen forte til et elektronisk spergeskema.
Besvarelsen var anonym, og alle data er
blevet behandlet med fortrolighed.

Dataindsamlingen blev afsluttet i midten
af november 2008. 1705 medlemmer har
svaret pa lonstatistikken. Dette giver en
svarprocent pa ca. 37 %.

Hvordan kan du bruge lgnstatistikken?
Lonstatistikken viser et gjebliksbillede af
medlemmernes lon i september maned
2008. Og den kan anvendes til at finde
den rigtige lon til dig. Der er en reekke
indgange til dette tal:

e Dit afgangsdr — dvs. det dr, du blev
feerdiguddannet som arkitekt fra en
af arkitektskolerne.

e Din anciennitet — fx det lontrin, du er
pd — afhaengig af det antal &r og méne-

der, du har varet ansat, fra du blev

feerdiguddannet.

e Dit ansettelsesomrdde — Privat:
Danske Ark-omradet eller andet pri-
vat anszttelsesomrade. Offentligt:
regions-, kommunal- eller statsansat

¢ Din primere arbejdsfunktion — admi-
nistrativt arbejde, projektledelse, pro-
jektering/skitsering, undervisning/
forskning, byplanlaegning, byggerad-
givning, I[T-funktioner m.m.

Disse indgange kan enkeltvis eller i kom-
bination med tabeller og figurer i lonsta-
tistikken give dig et bud pa den lon, du

skal sammenligne din nuveerende lon med
—eller den lon, du kan bruge som ud-
gangspunkt i en lenforhandling.

Hvornar kan du opna hgjere lgn?
Mulighederne for at rejse krav om hejere
lon varierer inden for de forskellige an-
saettelsesomrader.

Men der skal altid veere en begrundelse
for kravet (nye arbejdsfunktioner, mere
ansvar, udvikling etc.) Et enske om hgjere
lon er ikke nok. Kravet skal understattes
af saglige argumenter.

Nar du far nye opgaver, hvor du er ansat
Uanset om du er ansat pd overenskomst-
omrédet eller uden for dette, er du beret-




tiget til en hgjere lon, hvis nye arbejds-
opgaver giver dig storre ansvar (Fa en
skriftlig aftale og en arbejdsbeskrivelse).

Nar du sgger nyt arbejde
Ved et nyt ansettelsesforhold skal lennen
forhandles og fastszttes.

e Hvad fir du i len nu?
¢ Hvad er dit nye lenkrav?
e Hvad er din smertegraense?

Sig aldrig dit nuverende job op, for din
nye lon er forhandlet pa plads. Kontakt
tillidsrepraesentanten pa den nye arbejds-
plads eller ARKITEKTFORBUNDETSs
sekretariat.

Hjeelp til laesning af statistikken

For at kunne sammenligne forskellige an-
saettelsesomrader er lonnen opgivet som
bruttolen i alle tabeller og figurer. Dvs.
lonnen er inklusiv tillaeg og pension, bade
dit eget og arbejdsgivers eventuelle pen-
sionsbidrag.

Imidlertid fremgar det af datamaterialet,
at en del medlemmer p& Danske Ark-
overenskomstomradet gjensynligt ikke
har medregnet deres arbejdsgivers pen-
sionsbidrag i det indberettede.

Veer opmarksom pa, at overenskomstaf-
talt bruttolen, der er angivet i nogle
tabeller og figurer, er uden tilleeg, men
inklusiv bade dit eget og arbejdsgivers
eventuelle pensionsbidrag.

Nedre kvartil svarer til lonnen, hvor der
er 25 % af medlemmerne i gruppen, der
har en lavere lon.

Ovre kvartil svarer til lonnen, hvor der
er 75 % af medlemmerne i gruppen, der
har en lavere lon.

Mere information

Har du spergsmal eller snsker om mere
detaljerede oplysninger, kan du altid kon-
takte ARKITEKTFORBUNDETSs
sekretariat pd T 3283 6990.
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PRIVATANSATTE ARKITEKTER EFTER DANSKE ARK-OVERENSKOMSTEN

Afgangsar. Bruttolgn pr. maned, inkl. tilleeg og arbejdsgivers pensionsbidrag

INGELLEET Antal medlemmer Gennemsnit kr. Nedre kvartil kr. @vre kvartil kr.
2008 40 28.743 27.350 29.827
2007 59 30.073 28.469 31.701
2006 48 31.319 29.818 32.719
2005 51 32.249 30.465 34.356
2004 28 33.311 31.996 35.515
2003 40 34.922 33.135 38.966
2002 29 35.225 36.195 42.000
2001 27 36.955 34.970 39.626
2000 26 38.487 37.000 40.983
1999 22 38.940 37.278 43.104
1998 24 41.738 38.342 44.169
1997 23 38.405 37.776 42.000
1996 16 42.876 39.738 44.219
1995 18 46.263 43.120 50.141
1994 20 43.825 41.043 45.988
1993 8 42.756 41.032 45.449
1992 16 40.102 34.399 44.793
1991 6 40.732 39.137 43.729
1990 43.029 39.510 47.460
1989 42.830 42.735 44.268
1988 41.651 41.021 43.521
1987 43.500 41.282 44.829
1986 43.937 40.000 47.900
1985 44.189 40.427 47.335
1984 ARVAI 37.160 45.267
1983 49.797 42.543 60.000
1982 42.595 40.921 44.268
1981 45.939 43.345 47.588
1980 45.829 40.484 44.250

1975-1979 44.657 40.143 48.461
-1974 45.842 43.257 47.526
| alt 38.625 37.874 43.289
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Lentrin. Bruttolgn pr. maned, inkl. tilleeg og arbejdsgivers pensionsbidrag
Lgntrin  Antal medlemmer Gennemsnitsbruttolgn jf. lgnstatistik Overenskomstaftalt bruttolgn  Skalalgn u. pension
32 28.959 29.912 YANIS
50 30.207 31.347 29.080
43 31.748 32.620 30.260
31 32.365 33.574 31.145
25 33.682 34.685 32.176
21 35.532 35.961 33.600
21 37.545 37.077 34.395
23 37.638 38.029 35.278
() 41.055 39.146 36.314
19 40.719 40.258 37.346
21 42.242 41.372 38.379
15 41.881 42.326 39.264
93 43.930 43.101 39.983




kroner pr. méaned

Primaer arbejdsfunktion. Gennemsnitlig bruttolgn for forskellige primaere arbejdsfunktioner

Primeere arbejdsfunktioner Gennemsnit kroner Antal medlemmer
Undervisning 44.618
Edb-udvikling/IT VAWACK]
Skitsering/projektering 33.958
Design 32.578

Projektledelse 43.132
Administrativt arbejde ARV
Sagsarkitekt 39.935
Andet 40.632
I alt 37.221

Primaer arbejdsfunktion. Gennemsnitlig bruttolgn for forskellige primaere arbejdsfunktioner

Undervisning 44.618 kr.
Salg 35.845 kr.
Edb-udvikling
Skitsering/projektering 33.959 kr.
Design 32.578 kr.

Sagsarkitekt 39.935 kr.

Projektledelse 43.132 kr.
Administrativt arbejde 41.812 kr.

Andet 40.632 kr.
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PRIVATANSATTE UDEN FOR DANSKE ARK-OVERENSKOMSTEN

Afgangsar. Bruttolgn pr. méned, inkL. tilleeg og arbejdsgivers pensionsbidrag

Afgangsar Antal medlemmer Gennemsnit kr. Nedre kvartil kr. @vre kvartil kr.
2008 22 28.253 26.846 30.000
2007 29.350 27.276 32.618
2006 32.133 29.836 34.672
2005 32.927 29.941 35.488
2004 31.740 27.000 34.755
2003 35.102 29.770 40.815
2002 36.831 35.102 38.340
2001 39.483 34.970 41.820
2000 38.072 35.074 44.193
1999 41.899 33.553 45.000
1998 45.497 43.317 47.677
1997 42.024 39.817 47.317
1996 45.964 47.180 50.843
1995 42.909 39.869 49.570
1994 44.715 38.608 55.000
1993 38.917 29.000 49.043
1992 45.600 36.729 49.186
1991 39.404 37.494 50.375
1990 43.542 28.451 55.905
1989 Udgar, for fa data
1988 42.348 33.642 50.228
1987 46.303 43.591 55.000
1986 43.717 43.302 52.500
1985 43.800 36.149 52.500
1984 51.897 47.157 54.782
1983 48.139 44.593 52.447
1982 46.428 43.407 49.810
1981 50.367 45.000 56.800

1975-1980 47.272 38.833 54.451
-1974 49.073 45.259 52.080
Total 39.230 34.657 49.838
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Branche. Bruttolgn pr. mé&ned, inkl. tilleeg og arbejdsgivers pensionsbidrag

Branche Antal medlemmer Gennemsnit kr. Nedre kvartil kr. @vre kvartil kr.
Tegnestue/arkitektvirksomhed 207 38.073 33.805 43.288
Byfornyelse, bygge- og boligselskaber 15 46.393 40.750 49.078
Entreprengrvirksomhed 4 34.581 36.000 64.594
Radgivende ingenigrfirma (K] 48.474 45.400 55.000

Finanssektoren 4 48.496 42.216 54.639
Handel og serv./konsulentvirksomhed 11 42.006 34.830 46.763
Industri- og handvaerksvirksomhed 9 38.605 31.750 42.960
Anden virksomhed 19 38.474 35.285 51.785
| alt 282 39.291 34.677 49.380

Primaer arbejdsfunktion. Bruttolgn pr. maned, inkl. tillaeg og arbejdsgivers pensionsbidrag

Arbejdsfunktion Antal medlemmer Gennemsnit kr. Nedre kvartil kr. @vre kvartil kr.
Salg 39.254 32.000 41.000
Edb-udvikling/IT 43.511 30.111 57.500
Skitsering/projektering 32.839 35.012 62.438
Design 33.536 32.081 41.942
Sagsarkitekt 41.993 31.736 38.300
Projektledelse 46.550 39.850 50.450
Adm. arbejde 43.522 41.000 59.500
Andet 40.387 39.944 54.250
I alt 39.238 34.677 49.380

Afgangsar i grupper. Bruttolgn pr. m&ned, inkL. tilleeg og arbejdsgivers pensionsbidrag
Afgangsar Antal medlemmer Gennemsnit kr. Nedre kvartil kr. @vre kvartil kr
2004-2008 79 30.511 28.470 33.047
2000-2004 52 34.716 31.996 39.646
1995-1999 26 41.953 40.567 47.948
1990-1994 27 42.826 33.013 50.000
1985-1989 31 44.007 35.442 52.400
1980-1984 30 48.450 44.750 53.500
1975-1979 27 43.000 54.451 53.525
-1974 8 46.295 40.476 52.071
| alt 43.173 34.657 49.838

| denne tabel er lenberegningerne i tabellen p3 side é lagt sammen i intervaller efter afgangsar, hvorved store tilfaldige lanspring mellem de enkelte afgangsér udjevnes.
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OFFENTLIGT ANSATTE ARKITEKTER

Afgangsar. Bruttolgn pr. maned, inkl. tilleeg og arbejdsgivers pensionsbidrag

Afgangsar Antal medlemmer Gennemsnit kr. Nedre kvartil kr. @vre kvartil kr.
2008 9 27.412 25.678 28.973
2007 12 27.191 25.081 29.256
2006 8 26.058 16.372 31.910
2005 9 30.265 23.979 35.612
2004 17 31.087 26.268 36.416
2003 (K] 29.888 24.860 36.919
2002 (K] 34.820 34.503 37.041
2001 12 33.688 27.779 39.209
2000 5 33.234 19.151 45.732
1999 5 38.197 34.839 40.884
1998 7 39.464 36.500 41.360
1997 10 40.506 38.277 44,284
1996 7 36.144 25.198 43.690
1995 9 46.887 41.278 52.701
1994 10 37.776 30.943 IARTY)
1993 8 39.206 33.276 43.235
1992 6 41.849 34.211 50.252
1991 5 37.102 31.979 41.279
1990 10 44.224 40.814 48.103
1989 14 42.823 39.677 45.452
1988 12 42.789 35.319 45.901
1987 1 46.362 34.946 54.049
1986 18 38.822 31.944 46.611
1985 17 41.189 37.262 44.289
1984 17 41.994 36.260 45.244
1983 24 41.940 38.726 44.994
1982 19 AR 37.908 46.247
1981 16 44,532 38.492 51.505
1980 14 41.364 36.085 45.173
1979 24 44.567 39.989 47.239
1978 25 44.907 40.887 46.660
1977 23 45.945 40.901 49.063
1976 25 46.175 41.048 48.878
1975 (K] 47.173 38.132 50.167
1974 (K] 43.937 25.067 36.638
1973 9 37.583 32.209 42.867
1972 9 43.673 31.170 56.254
-1971 (K] 44.690 40.839 49.215
lalt 40.380 34.096 43.822

Ny og gammel lgn. Medlemmernes procentvise fordeling pa hhv. nyt og gammelt lansystem
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